
 

 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 
DEL LICEO ARTISTICO “V. CALO”  

GROTTAGLIE – MANDURIA - TARANTO 
 

La scuola è il luogo di promozione e di educazione mediante lo studio, l’acquisizione delle 

conoscenze e competenze e lo sviluppo della convivenza civile. 

 

La scuola è una comunità di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata ai valori 

democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni. In essa ognuno, con pari 

dignità e nella diversità dei ruoli, opera per garantire la formazione della cittadinanza, la 

realizzazione del diritto allo studio e lo sviluppo delle potenzialità di ciascuno. 

 

Il Liceo Artistico “V. Calò” fa propri questi fondamenti e il principio secondo cui la formazione 

delle giovani generazioni può avvenire solo attraverso una efficace e fattiva collaborazione con i 

genitori, componente essenziale della comunità educativa da valorizzare come risorsa preziosa per 

il raggiungimento dei fini istituzionali dell’Istituto, nel pieno dispiegamento della professionalità 

docente e nel rispetto della persona dello studente chiamato ad assumere le proprie responsabilità e 

ad impegnare le proprie capacità nella costruzione di un solido e positivo progetto di vita. 

 

Pertanto, in piena sintonia con quanto stabilito dallo statuto delle studentesse e degli studenti, così 

come modificato dal D.P.R. n. 235 del 21/11/2007, 

 

PROPONE 

 

il seguente Patto educativo di corresponsabilità finalizzato a definire, in maniera puntuale e 

condivisa, diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, famiglie e studenti. 

 

Il rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia 

reciproca, per potenziare le finalità dell’Offerta Formativa e per guidare gli studenti al successo 

scolastico. 

 

PER LA SCUOLA 

 

Il Dirigente scolastico si impegna a: 

Garantire il rispetto delle regole che disciplinano il funzionamento della comunità scolastica del 

Liceo Artistico come disciplinato dall’apposito Regolamento di Istituto; 

Valorizzare l’Istituto nel contesto territoriale assicurando la collaborazione delle risorse culturali, 

professionali, sociali ed economiche; 

Garantire l’attuazione del Piano triennale dell’Offerta Formativa. 

Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di 

cyberbullismo; 



Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie; 

Il  dirigente scolastico, a fronte di episodi di bullismo e cyberbullismo in ambito scolastico, che non 

costituiscano reato, deve immediatamente  informare i genitori; 

nel caso invece i fatti siano gravi ovvero  costituiscano reato deve  coinvolgere i servizi sociali o 

avvisare le autorità competenti per l'attivazione delle misure rieducative previste dall'art. 25 della 

legge sui tribunali per i minorenni 

 

I Docenti si impegnano a: 

Conoscere il Regolamento di Istituto; 

 

Rispettare, nella dinamica insegnamento/apprendimento, le modalità, i tempi, e i ritmi propri di 

ciascuna persona intesa nella sua irripetibilità, singolarità e unicità in una ottica inclusiva  e 

interculturale; 

 

Rispettare la vita culturale e religiosa degli studenti all’interno di un ambiente educativo di 

apprendimento sereno e partecipativo; 

 

Sostenere un rapporto di relazione aperto al dialogo e alla collaborazione; 

 

Promuovere la formazione di una maturità orientativa in grado di porre lo studente nelle condizioni 

di operare scelte autonome e responsabili; 

 

Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, anche 

attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze 

specifiche; 

Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e 

monitorando le situazioni di disagio personale o sociale; 

 

Favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e di 

collaborazione educative finalizzata a favorire il pieno sviluppo del soggetto educando; 

 

Sviluppare la propria azione didattica nel più scrupoloso rispetto dei contenuti del P.O.F. 

dell’Istituto; 

 

Comunicare le valutazioni delle prove scritte, grafiche e orali tempestivamente e con le modalità 

indicate nel P.O.F. dell’Istituto; 

 

Essere puntuali alle lezioni; adempiere al dovere della sorveglianza degli studenti in classe e al 

cambio dell’ora. 

 

Il Personale ATA si impegna a: 

Essere puntuale e svolgere il lavoro assegnato; 

 

Garantire il necessario supporto alle attività 

didattiche; Garantire un ambiente decoroso e pulito; 

 

Segnalare al Dirigente qualsiasi problematica. 

 

PER LA FAMIGLIA 

 

I genitori si impegnano a: 

Conoscere l’Offerta Formativa della scuola e partecipare al dialogo educativo, collaborando con i 

docenti; 



 

Conoscere il Regolamento di Istituto; 

 

Sostenere e controllare i propri figli nel rispetto degli impegni scolastici; 

 

Essere disponibili ad assicurare la frequenza ai corsi di recupero e di ccellenza;  

Vigilare sulla costante frequenza; 

 

Informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni nell’andamento 

scolastico dello studente; 

 

Giustificare tempestivamente le assenze il giorno del rientro; 

 

Vigilare sulla puntualità di ingresso a scuola con la consapevolezza che eventuali ritardi saranno 

trattati sulla base di quanto indicato nel Regolamento di Istituto; 

 

Non chiedere entrate posticipate oltre l’inizio della seconda ora di lezione e uscite anticipate prima 

del termine di detta ora, come indicato nel Regolamento di Istituto; 

 

Invitare il proprio figlio a non fare uso di cellulari in classe o di altri dispositivi elettronici o 

audiovisivi non consentiti. La violazione di tale disposizione comporterà il ritiro temporaneo del 

cellulare se usato durante le ore di lezione e/o il deferimento alle autorità competenti nel caso in cui 

lo studente utilizzasse dispositivi per riprese non autorizzate e comunque, lesive dell’immagine 

della scuola e della dignità degli operatori scolastici; 

 

Intervenire tempestivamente e collaborare con l’ufficio di presidenza e con il Consiglio di classe nei 

casi di scarso profitto e/o indisciplina; 

 

Tenersi costantemente informati sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli nei giorni e 

nelle ore di ricevimento dei docenti; 

 

Rimborsare alla scuola i danni di cui venga accertata la responsabilità del proprio/a figlio/a . 

Conoscere e accettare l’offerta formativa e i regolamenti dell’Istituto con le relative norme 

disciplinari; 

Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di 

responsabilità anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di 

prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 

Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola; 

Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di 

cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza; 

Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici 

decise dalla scuola; 

Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilità 

sottoscritto con l’Istituzione scolastica. 

 

 

  



Gli studenti si impegnano a: 

Prendere coscienza dei personali diritti e doveri (Statuto delle studentesse e degli studenti) e a 

rispettare persone, ambienti e attrezzature; 

 

Conoscere il Regolamento di Istituto; 

 

Assicurare la frequenza scolastica delle attività curricolari, extracurricolari prescelte e dei corsi di 

recupero e di eccellenza; 

 

Spegnere i telefoni cellulari e gli altri dispositivi elettronici non consentiti durante le ore di lezione 

(C.M. 15/3/07 recepita nel Regolamento di Istituto); 

 

Tenere un contegno corretto e rispettoso nei confronti di tutto il Personale della scuola ; 

 

Seguire con attenzione quanto viene insegnato e intervenire in modo pertinente, contribuendo ad 

arricchire le lezioni con le proprie conoscenze ed esperienze; 

 

Usare un linguaggio consono all’ambiente educativo in cui si vive e si opera; 

 

Evitare di provocare danni a cose, persone, suppellettili e al patrimonio della scuola; 

 

Lasciare l’aula solo se autorizzato dal docente; 

 

Essere puntuale alle lezioni e frequentarle con regolarità 

 

Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online; 

Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 

autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante; 

Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o 

testimone; 

Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti 

altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, 

denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano 

come reati perseguibili dalla Legge; 

Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di 

comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.  

 

 

Il Dirigente Scolastico                                La famiglia                La studentessa/Lo studente 

  

_________________                 ____________________              ________________________  


