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Grottaglie 26 maggio 2023

Alla prof.ssa LUCCHESE Anna Rita
Albo on line di istituto

Oggetto: PROF. SSA LUCCHESE ANNA RITA - CONFERIMENTO INCARICO
MEMBRO DEL TEAM PER LA

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
i

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente I
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento
1.4: Intervento straordinario frnalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica. TITOLO DEL PROGETTO: " RI-TROVARSI A

SCUOLA" CNP : M4C 1I 1.4 -2022-981 - CUP : 844D22003590006

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ilR.D. 18 novembrc 1923.n.2440. concemente l'amministrazione del Patrimonio e
la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924,n.827 e ss.mm. i i . ;
la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norrne in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;
la Legge 15 marzo 1997 n.59, concemente "Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Ammini str azione e per I a semplifi cazione ammini strativa" ;
il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 27 5, concernente il Regolamento recante norme in

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 2l della Legge 15
marzo 1997. n. 59:
la Legge 13 luglio 2015 n.107, concernente "Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";
il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante <Codice dei contratti pubblici>> e ss.mm.ii.;
il D.L. 16 luglio 2020,n.76 recante Misure urgenti per la semplificazione e

I'innovazione digitale (GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ord. n.24;
legge 30 dicembre 2020,n.778, recante "Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno frnanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";
il Decreto-Legge 6 maggio 2021 , n. 59, convertito, con modifi cazioni, dalla legge 1 '

luglio 2027, n. 101, recante "Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti";





VISTO il Decreto-legge del 3 1 maggio 2021 , n. 77 , convertito nella legge 29 luglio 202I ,
n. 108, recante: <Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime

misure di rafforzarnento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure>;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante: <Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia> che, al secondo periodo del
comma 1 dell'articolo 7 prevede che <Con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si prowede alla
individuazione delle amministrazioni di cui all'articolo 8, comma I, del decreto-
legge 31 maggio 2021,n. 77>>;

VISTO il Decreto-Legge 6 novembre 2021,n.152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 dicembre202l,n.233, recante "Disposizioni urgenti perl'-atiuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose";

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022,n.36, convertito, con modificazioni,dallalegge29
giugno 2022,n.79, recante "Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza" e, in particolare,l'articolo 47;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022,n.173, recante "Disposizioni urgenti in
materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri";

VISTO il Regolamento (UE) 201811046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
frnanziarie applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti
(UE) n. 129612013, n. l30l /2013, n. 1303 /2013, n. 1304/201 3, n. I 309 /2013, n.
131612013, n. 22312014, n. 28312014 e la decisione n. 54Il20l4AJE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 96612012;

VISTO il Regolamento (UE) 20211241del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12
febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 202112105 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 20211241del Parlamento europeo e del Consiglio,
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, defrnendo una metodologia
per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata
'approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT16ll2l, del 14 luglio
2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -

Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -
Investimento 1.3 "Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole";

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo
all'obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e
l'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
ftnanziarr stabiliti nel PNRR;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa
attuativa della riforma del CUP:

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.166,
recante "Re go lamento concernente l' orsan izzazione del Mini stero del l' Istruzione"



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA"

il Decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di
ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone
e target;
il Decreto del Ministro dell'istruzione, di concerto con il Ministro dell'economia e

delle frnanze, 21 settembre202l,n.284, di istituzione di una Unità di missione di
livello dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di
ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell'istruzione;
il Decreto del Ministro dell'istruzione 30 novembre 2021,n.34I, che individua
ulteriori uffici di livello dirigenziale non generale all'interno dell'Unità di missione
per il PNRR;
il Decreto del Ministro dell'istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state

assegnate le risorse frnanziarie ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa
e, in particolare, l'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relajiva ai capitoli e
ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere
previsti dal PNRR;
la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell'economia e delle frnanze -

Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR,
recante <Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti
PNRR>;
le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR,

approvate con la circolare del29 ottobre 202l,n.25,recante "Rilevazione periodica
avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti", che riportano le
modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e
rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e
di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile
al PNRR, a norîna dell'articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n.
7 7, convertito, con modifi cazioni, dalla lègge 29 luglio 202I, n. 1 08;
il Regolamento UE 20201852 e, in particolare, l'articolo 17 che definisce gli

obiettivi ambientali, tra cui il principio di non Íurecare un danno significativo
(DNSH, "Do no significant harm"), e la Comunicazione della Commissione UE
20211C58101, recante "Orientamenti tecnici sull'applicazione del principio <non
anecare un danno significativo) a nonna del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza";
la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell'economia e delle
frnanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto
"Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Guida operativa per il rispetto del
principio di non arecare danno significativo all'ambiente (DNSH)";
la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo
all'ambiente (cd. DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del
13 ottobre 2022;
la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - articolo 1, comma l, del decreto-
legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative";
la Circolare del24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell'economia e delle frnanze,
recante "Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Servizi di assistenza
tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR"
ló Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante "Piano nazionale di ripresa e

resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei



sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del
PNRR";

VISTA la Circolare del29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli
investimenti complementare - Chiarimenfiinrelazione al riferimento alla disciplina
nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi
agli interventi PNRR e PNC";

VISTA la Circolare del21 giugno 2022, n. 2l, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Monitoraggio delle misure
PNRR'';

VISTA la circolare 26 luglio 2022, n.29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Circolare delle procedure finanziarie PNRR";

VISTA la circolare l1 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle
Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti
Attuatori";

VISTA la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all'ambiente (cd. DNSH)"; '

VISTA la circolare del l7 ottobre 2022, n.34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
"Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il
Piano nazionale di ripresa e resilienza";

CONSIDERATO CHE l'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 -

Componente 1 - Investimento 1.4 "Intervento straordinario frnalizzato alla
riduzione dei divari tenitoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica" l'individuazione del Ministero dell'istruzione e
del merito quale Amministrazione titolare dell' Investimento;

CONSIDERATO CHE per l'attuazione della Missione 4 - Componente I - Investimento 1.4 è
stato adottato il decreto del Ministro dell'istruzione24 giugno 2022,n.170, con il
quale sono state ripartite le risorse tra le'istituzioni scolastiche beneficiarie per
l'attuazione delle "Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica";

VISTO la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell'istruzione ha
diramato gli "Orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole" in
relazione alle azioni di cui al citato decreto del Ministro dell'istruzione 24 giugno
2022 ,n .170 :

VISTO ' L'Allegato 2 alla suddetta nota del 13 luglio 2022 - Criteri di riparto delle risorse per
le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
dell'investimento 7.4, frnanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche - nel quale è inserita questa Istituzione scolastica per
un importo di C 231. 1 89,58;

VISTE le istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero
dell'istruzione e del merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTA la delibera n. 34 del Collegio dei docenti del 7 febbraio 2023 che ha approvato la
presentazione del progetto;

VISTA la delibera n. 13 del Consiglio di istituto del27 febbraio 2023 che ha approvato la
presentazione del progetto;

VISTA la candidatura inoltrata da questa Istituzione scolastica in data 27 febbraio 2023, con
codice inoltro n. 138220:'

VISTO I'atto di concessione prot. n' 0052462 del1810312023 che costituisce formale
.' 

auforizzazione all'awio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;



I

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio emanato dal Dirigente scolastico indata22
marzo 2023 con prot. n. 3206;

VISTE le indicazioni del MIUR per la reahzzazione degli interventi;
PRESO ATTO che la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 21092 del20

febbraio 2023 *CHIARIMENTI E F.A.Q." chiarisce che "nel caso di docenti tutor
esperti interni l'individuazione può anche awenire con deliberazione del Collegio
Docenti, sulla base di apposita istanza dei docenti interessati e previa valutazione
del curriculum in relazione alle attività da svolgere, salvaguardando i richiamati
principi di trasparenza ed equità";

PRESO ATTO inoltre che la predetta nota del MIM prevede che con I'UCS relativa all'attività
tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica possono essere
retribuiti solo i docenti tutor esperti interni e/o esterni; il restante personale non
docente interno, eventualmente componente del team, può essere retribuito con la
quota dei costi indiretti se essenziale alla realizzazione dei percorsi formativi e del
progetto e nei limiti dello stesso importo orario della citata UCS.;

VISTO il proprio prowedimento prot. n.3207 de12210312023 di assunzione-di incarico di
RUP del predetto progetto t

VISTA la comunic azione di dissemin azione rniziale del progett o del 26 marzo 2023 , prot.
n .3318 ;  a

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'Istruzione, del novembre2020, recante
Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal
Consiglio d'Istituto nella riunione del 20.01.2023 con n. 7;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) per I'as. 202212023;
VISTA la delibera n. 40 del Collegio dei docenti del 31 maîzo 2023 di organizzazione delle

azioni progettuali;
VISTA la delibera n. 2l del Consiglio di istituto del3 aprile2023 di organizzazione delle

azioni progettuali;
VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del l4l0ll2023 "CHIARIMENTI E F.A.Q.";
VISTO Il proprio conferimento a titolo non oneroso di incarico di project manager del predetto

progetto del 18 aprile 2023,prot. n. 4199;
RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, figure per lo

svolgimento dell'attività di componente del Team per la Prevenzione della
Dispersione Scolastica nell'ambito del progetto autorizzato e finanziato;

VISTO l'Avviso di selezione , prot. n. 4508 del27 aprile 2023, che fissa i criteri, le'modalità 
di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

VISTA la candidatura presentata dalla prof. ssa LUCCHESE Anna Rita in data 6 maggio
2023,  prot .  n .4855;

VISTO il verbale redatto in data 8 maggio 2023, prot. n. 4939 dalla Commissione all'uopo
istituita dal Dirigente scolastico il 08 maggio 2023, prot. n. 4921;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data l5 maggio 2023, prot. n. 5219;
VISTA la drchiarazione della prof. ssa LUCCHESE Anna Rita di insussistenza di cause di

inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.\gs.3912013, nonché di altre cause
ostative prodotta in data 6 maggio 2023 e acquisita agli atti della scuola con prot. n.
4855 ;

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto di conferimento di
incarico

CONFERISCE

Alla prof ssa LÚCCHESE Anna Rita, C. F. LCCNRT67R50L049U, in servizio presso questo
Istituto con contratto a tempo indeterminato per l'insegnamento di Discipline grafico pittoriche



Codice Nazionale Tipologia dell' Intervento
Totale

autonzzato Codice CUP

\44C1I1 .4-2022-
)81

Componente 1 - Potenziamento dell' offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
lnvestimento 1.4: Intervento straordinario
finahzzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
;cuole secondarie di primo e di secondo grado e
llla lotta alla dispersione scolastica Azioni di
rrevenzione e contrasto della dispersione
;colastica (D.M. 17 012022)

€ 23r .189.58844D2200359000(

(4009) -la funzione di Membro del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per il
sesuente intervento autorizzato e finanziato:

Nell'espletamento dell'incarico, la prof.ssa LUCCHESE Anna Rita dovrà svolgerè i seguenti
compiti:

1. Rilevazione degli studenti a rischio abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola nel
triennio precedente e mappatura dei loro fabbisogni;

2. Collaborazione con i consigli di classe e i docenti coordinatori per l'individuazione degli
alunni a rischio;

3. Pianifrcazione -coordinamento degli interventi degli esperti mentor e counselor connessi ai
percorsi di mentoring e orientamento;

4. Pianifrcazione-coordinamento degli interventi dei docenti esperti /tutor esterni ed
interni che saranno incaricati previo awiso;

5. Attività di monitoraggio, verifica, analisi e diffusione dei risultati;
6. Azioni di ricaduta e trasmissione delle buone pratiche;
7. Raccordarsi anche tramite tavoli di lavoro congiunti con le altre scuole del territorio, con i

servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
settore, attive nella comunità locale, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle
famiglie;

8. Redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate;
9. Collaborare con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attività ed al buon successo del progetto.

Per l'espletamento dell'incarico la prof.ssa LUCCHESE Anna Rita svolgerà n. 60 ore da
documentare tramite time-sheet. Le predette ore dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori
dell'orario di servizio.
L'incarico ha durata dalla data odierna fino alla conclusione delle operazioni del progetto fissata
per il 31-12-2024, salvo proroga del medesimo, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali
controlli.
Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, è pari a €
34,00lordo Stato, per un importo complessivo di € 2.040,00 (duemilaquaranta/00).
Tale importo orario è Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a
carico dell'Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico
dell'Istituto. La determinazione dei compensi sarà effettuata in relazione alle ore effettivamente
rese, corn?rovate dalla documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione
dell'amministrazione in conformità alle modalità di rendicontazione. Si procederà alla



I

coffesponsione dei compensi spettanti in seguito allaprestazione, con pagamento al termine di
tutte le attività e, di norma, entro massimo 30 giorni dall'awenuta erogazione del finanziamento da
parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito.
Il suddetto compenso potrà essere modificato in proporzione alla minore realizzazione del

progetto e conseguente minore finanziamento.
Il Dirigente Scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni
di cui agli obblighi previsti per il progettista.
In caso di revoca la prof.ssa LUCCHESE Anna Rita dovrà far pervenire entro il termine indicato
dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell'auività svolta fino alla data della revoca
medesima.

La presente nomina vale quale autorizzazione all'espletamento dell'incarico e sarà pubblicata in
albo online.
Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 20161679 i dati raccolti saranno traftatíper le finalità
connesse all'espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati è
possibile consultare il sito web : www. liceoartisticocalo. edu. it.

GE SCO STICO
f. Bri SE A
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